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BljR”, aldus de bestuursvoorziter
van het Rosmalense bouwcancern.
“De hernlewwde turbulentie op de fi-
nancifle markten gaat hier niet bij
helpen, de verlaging van de over
drachtsbelasting waarschijnlifk
wel”

Heijmans behaalde over de cerite zes
maanden van et jaar een nettowinst
van 5 miljeen cure. Dar is weliswaar
een miljoen meer dan in dezelfde pe-
riode vorig jaar, maar sok selijke
miljoenen minder dan waar bounw-
analisten op hadden’ gerekend. De
GMEEt S0eEE mel 3 procent naar 1,08
miljard. Ook nam de werkvoarraad
e, e FUim 4 procent naar 2.3 mil-
jard,

Witzel woonde zich tevreden met de
resultaten, ondanks verliezen bij de
vastgoeddivisie en in Dultsland. “in
MNederland hebben we met name bij
de divisies infra ¢n woningbouw pri-
ma resultaten geboekt. Bif vastgoed
is het hard werken voor welnig mar-
g, terwi]l in Dultsland de resultaten
veel sterker dan verwacht onder druk
stonden”

Infra

Dt infradivisic was in het eerste half-
frargoed voor cenoperationebe winst
van b6 miljoen, 5 miljoen meer dan
vorig jaar. Dok de woningbouwtak
deed het goed met cen winst van 10
miljoen. Daarmee werd de prestatic
Van worg [aar gefvenaard. De'divisbe
Uriliceitsbouw draaide quitte, terwijl
vastgoed 4 miljoen in het rood doak.

Boor tegenvallers blj dochierbedrijf
Oevermann werd in Duitsland een
verlies geboekt van 3 miljoen. Maatre
gelen zljn genomen om het tjente ke
ren. In Belgie werd het verlies van vo-
rig jaar omgebogen in éen winstvan 3
bl poen,

Hoe lang de crisis in de bouw inzljn al-
gemeenheld en ln de woninghoww in
hiet bijzonder nog zal aanhouden, kon
Witzel gisteren nbet aangeven, Een
spoedig herstel voorziet hij evensvel
migl. “Dat de overdrachisbelasting is
verlaagd van & naar 2 procent:js een
goede stap, maar er is meer nodig. De
regering moet sen colerent hulives-
tingsbeleid ontwikkelen datvoor eens
en altijd duldelijkheid verschalt over
de huren, de hypotheckrentealtre® en
de overdrachisbelasting. Dan pas zal
et vertrouwen van dé consument

stijgen en de woningmarkt weer in
beweging komen.”

Witzel maakt zich bovendien zorgen
over de nieuwe financiéle crisls die
wereldwijd de kop heeft opgestoken.
“Die kan tot gevolg hebben dat over-
heden ' in binnen- en buitenland nog
meer moeten bezuinigen. Dat kan een
rechtstreeks effect hebben op investe
rngen in bipvoorbeeld  infrasiruc.
tuur®, sombent Witzel,

Toekomst

Vaoor detweede helftvan het jaar maake
de Heljmans-topman zich nog weinig
zofgen. Gerien de huldige orderpome.
feullle moet. het aannemingsconcemn
volgens hem instaat zijn het jaar goed
af te sluften. “saar ik kan ndet inde toe-
kormst kijken. Hoe de orderstroom zich
gaat onbwikkeben, weet ik nier”

Theo Leonde

Wilchen - Giesbers omarm!
systeem Ohsas 13001 om do
arbeddsomstandigheden 2o
efficiént mogelijk naar een hoger
niveau te tillen. Het afscheid van de
rresthegde VCA bivalt de bouwer wit
Wijchen uitstekend.
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hias is mog nletzo

bekend. Je zier vaak

yriagtekens boven
de hoofden. Bijna elk bestek
verplicht ot VCAT, 2o Wilfred
fanssen, decodnd inator voor
kwaliteit, arbo en milieu bij de
Gelderse aannemer die vorig jaar
cen omzet dreabde vin 131 miljoen
Euro,
“Maarwe hebben nog geen project
gemist vanwege ons werken met
Ohsas®, verzekert technisch
directeur Hans Moors. “De
opdrachigevers is primault e
leggen dat ons systeem verder
gaat, ook meer op maat gesneden
i, dan checklijst WCAS
Aan devooravend van de bouwcri-
sks snuifelde Glesbers al zam het
gecertificeerde Ohsas12001. De
werkwifze is gegnt op een oud
Moors imitiatief om koopraardij-
schepen te iInspecteren. De
letrercombinatie staat voor
Occupational Health and Safery
Assessment 5eries. Ben hele mond
viol voor ket verbeteren van
gezondhekd en veilighetd op de
werkplek. [anssen: “In 2000 2ijn we
overgestapl van VCA naar Ohsas.
We hadden de checklifst van VCA
maar wilden dingen anders. We
groeiden boven VCA uit. Ohsas
zegt stelligzwatzijn de bedrijfsrisl-
co's, wat de regels en hoe ga je daar
me om. Door zelfl keuzes te maken
arm aan teviiegen, krijg je de
grootste effecten. De mensen
moeten ef achier staam. Als bij ViCA
e meeste werknemers iefs niet
Zlen zitben dan werke dat ave-
reches”

Denk vrij

Technisch directeur Moors noemt
Chisas laagdrempelig, prakuijkge
richt enzorgvuldig opgebouwd
vanaf de werkvloer. Checklijst VCA
komt toch meer van bovenaf, als
opd racht zonder discussie.
Gleshers heelt een sfeer geschapen
waarinde medewerkers gevraag:d

INTERVIEW HANS MOORS/WILFRED

‘Giesbers groeit boven VCA uit’

wirde het oude VEA-denken los te
laten:We doen het 2o al jaren; is als
argument niet meer goed genoeg.
“Denkvrij enin de roime 2in in
arbeldsomstandigheden®, valt in de
bouwketen te lezen. “Wat isde
consequentie van de keuze tijdens de
witveering? Handwerk betekent cen
verhoogde kans op rugklachton.
Kraanwerk isverlaging van de kans
op rugklachien: Heb eon opengeest
voor positieve veranderingen:
bedriflsmatiz en op de bouwplaals,
inde bowwketen en logistick.”

KAM. codirdinater [anssen geelt grif
1oee ekt de Fovoering van de nlewwe
werkwijze aamvankelijk opweer:
stand stuicte, Onder bet motto: weer
wat niewws? "Het opstarten kost veel
vijd, meer dan bl VCA.Na een jaar
vergt Ohsas julst minder tijd.
Jaariijks maken we cen rapportage
over het hiele systeem en formuleren
we de doelstellingen opnieuw: Wat is
or geteurd met de meldingen? De
beantwoording van die vraag is

belanerilk”

Wie de EHBO-koffer
gebruikt moet
opschrijven waarom

Nieuwe regelswerden ingevoerd.
Wie de EHEO-koffer gebruike is
verplicht op te schrijven waarom. Ult
de notities is bijvoorbeeld op te
miaken hoe vaak snijwonden
voarkomen en kan daanop actie
worden ondernomen, Tidens
trainingen worde cxtra aandachy
gegeven aan de meest voorkomende
verwondingen,

“Dok al maken we nog 2o'n mool
werk, als een ongeluk gebeurt is de
Fol ersnel af”, stelt Moors. Onvellige
sitwaties en licht tetsel zijn de
voorbodes van veel ernstiger
ongevallen. Voorkamen is beter dan
genezen, Met de komst van Ohas
wifzigde de startwerkvergadering
mét de onderaannemers, Exira
aandacht kwam voor de bedrijfshulp-
verlening en de veiligheidsrisioo's.
Werkplekken kregen de veiligheids-
mian van de week, geen nlemendal.

L

JANSSEN

Kwaliteitsman Wilfred Janssen en technisch directeur Hans Moors (rechis) van
bouwbidrijf Giesbers. " Denk vrij en in de ruime zin in arbeidsomstandigheden.
Met Ohsas gann we sen stap verdor dam VCA" Folo: Willlam Moosa

letfe maar een medewerker met
bevaegdheden. Elk kwartaal vinden
inspecties plaats. De onderaanne-
mirs moeten de velligheld controle
ren en hun bevindingen rapporteren
dan de uitvoerder.

Bijvangst

Een opmerkelijke Bijvangst bleek het
idee om restbeton - welk project
heeft dat niet = te storeen inmallen.
Afval veranderde zo in een verkoop-
baar product. Giesbers Introduceer-

de ket leermoment van de week.
Zette ook een elektronisch
kenniscentrum op waarin per
profectde goede en minder
plezierige ervaringen zijn terug te
vinden. fanssen: “Toen we het
systeem nog nlet hadden, licpen
we bij afzonderlijke problemen
telkens tegen dezellde fouten 2an.
Dat moet fe proberen te voorko-
Fyen. Samen weten we bij Gleshers
albes. leder voor zich maar ecn
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