
Klimaatverandering 
Gezond & Veilig Werken

Impact, risico's en focus

SCCM



Even voorstellen 

+ Corné Bulkmans

+ bouwjaar 1972

+ Woonachtig in Rucphen

+ Arbeidshygiënist sinds 1995

+ 2005 Muopo opgericht

+ 2021 algemeen directeur PHOV

+ Bestuurslid bij NVvA 
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WAT IS KLIMAATVERANDERING? 
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Wat verstaan we onder
klimaatverandering?

• Langdurige veranderingen in temperatuur, neerslag en extreem
weer

– Natuurlijke oorsprong, bv zon activiteit en uitbarstingen vulcanen

– Voornamelijk veroorzaakt door menselijke uitstoot van 
broeikasgassen (sinds 19e eeuw)

– Niet incidenteel, maar structureel en toenemend



Wereldwijde trends (WHO & VN)

• Laatste 10 jaar: warmste ooit gemeten (IPCC)

– Meer en intensere hittegolven, overstromingen en stormen

– WHO: 2030–2050 ca. 250.000 extra sterfgevallen per jaar door 
klimaatgerelateerde oorzaken



temperatuurs toename
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zeewater stijging
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broeikasgas uitstoot toename 
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Belangrijkste klimaatgevaren voor G&VW

• Hittebelasting

• UV-straling

• Extreem weer

• Luchtverontreiniging en biologische risico’s

• Psychosociale effecten
https://www.ilo.org/meetings-and-

events/climate-change-and-safety-

and-health-work
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Wat betekent dit voor bedrijven?

• Effect op arbeidsomstandigheden en gezondheid

• Invloed op veiligheid en ongevalskans

• Impact op bedrijfscontinuïteit en externe veiligheid

nieuwe context voor 

bestaande risico’s

Klimaatverandering is geen milieuthema binnen 

ISO 45001, maar een contextfactor die 

arbeidsrisico’s beïnvloedt.



Is klimaatverandering al expliciet opgenomen 
in uw arbozorgsysteem (AMS)
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Hittebelasting bij werk

• Hittestress, uitputting en hitteberoerte

– Extra risico bij buitenwerk en warme processen

– Effect op alertheid en veiligheid



UV-straling en buitenwerk

• Verhoogd risico op huidkanker en oogschade

– Structureel risico bij langdurig buitenwerk



Extreem weer & veiligheid

• Storm, bliksem, hevige regen

– Ongevallen, instorting en evacuatieproblemen

– Effect op externe veiligheid



Luchtkwaliteit & biologische risico’s

• Meer fijnstof en ozon bij hitte

– Toename pollen, schimmels en vectorziekten



Psychosociale effecten

• Vermoeidheid en slaapverstoring

– Klimaatstress en privébelasting

– Indirecte invloed op veiligheid



Voorbeelden 

– voorbeeld 1 Steenfabriek “de klinker”

• productie van klinkers en gebakken straatstenen

• locatie Kessel (direct aan de Maas) 

– voorbeeld 2 Hoveniers bedrijf “de Varen”

• onderhoud van publiek en private tuinen 

• Gevestigd te Roosendaal, werkzaam door heel 
Nederland en België 

– voorbeeld 3 Snoepfabriek “world off Sweets”

• productie van lollie’s, mentos en winegums

• locatie Gulpen, Porto en Sao Paulo 
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Wat zijn:

- de gevaren en risico’s

- doelen en kansen



Hoofdlijnen 

– Context & directie beoordeling

– Risico’s beoordeeld 
– RI&E 

– gecombineerde risico’s 

– Doelen / Kansen 
– V&GW /OHS objectives

– bedrijfscontinuïteit 

– MOC 

– Bedrijfsnoodplannen
– acuut 

– bedrijfscontinuïteit 

– klimaat mitigatie 
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Beheersmaatregelen (hiërarchie)

• Technisch
• schaduw, koeling, isolatie

• Organisatorisch
• werktijden, pauzes, 

hitteprotocol

• Individueel
• kleding, PBM’s, monitoring

• gedrag 

Organisatie Techniek

individu

Risico



Mogelijke vragen bij een Audit 

• Is klimaatverandering benoemd in de context?

• Is de relevantie onderbouwd?

• Zijn risico’s onderkent (bewustzijn)? 

• Zijn risico’s vertaalt naar doelen en maatregelen?

• Worden kansen gezien en benut? 

• Zijn noodmaatregelen aangepast? 



Wat gaat u aanpassen aan het AMS? 
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Afronding – kernboodschap

• Klimaatverandering = structurele G&VW-risicofactor

– Auditor toetst beheersing en samenhang



Vragen ? 
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